
Moslavačka 11 , Ivanić-Grad
Povjerenstvo za provedbu postupka natječaja

KLASA: 112-02/26-0111 
URBROJ:238-10-7-03-26-4
U Ivanić-Gradu, 15. travnja 2026.

OBAVIJEST
o provedbi pisanog testiranja, razgovora i pravnim izvorima za pripremu

kandidata/kandidatkinja za pisano testiranje za radno mjesto Administrator­
blagajnikladministratorica-blagajnica

Kandidati/kandidatkinje prijavljeni na javni natječaj za radno mjesto - Administrator­
blagajnikladrninistratorica-blagajnica u Pučkom otvorenom učilištu Ivanić-Grad, na
neodređeno vrijeme objavljen 25. ožujka 2026. u dnevnim novinama 24 sata, na web stranici
HZZ-a te na web stranici Pučkog otvorenog učilišta Ivanić-Grad, ovim putem obavještavaju
se da će se pisano testiranje i razgovor m:o'Vesti u prostorijaJ!JIl:ll Pučkog otvorenQ_g učilišta
!~!.niĆ-Grad, Mosla,~ačka 11, 10310 Ivalfl\i!S-Grad.

Kandidatilkandidatkinje koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja bit će osobno
obaviješteni putem elektroničke pošte o terminu održavanja pisanog testiranja i
nll:govora - intervjua.

Kandidati/kandidatkinjesu dužni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu.

Kandidatilkandidatkinjekoji ne mogu dokazati identitet, te osobe za koje je utvrđeno da ne
ispunjavaju uvjete iz natječaja, kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele pravovremenu i
urednu prijavu na natječaj ne mogu pristupiti testiranju i razgovoru - intervjuu.

Sukladno odredbama natječaja kandidati koji se ne odazovu na poziv na pisano
testiranje i razgovor, smatrat će se da su povukli svoju prijavu na javni natječaj.

Pisano testiranje i razgovor - intervju provodi Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja.

Pisano testiranje trajat će 45 minuta, a moguće je ostvariti maksimalno 10 bodova.

Pravni izvori za pripremanje kandidata/kandidatkinja za pisano testiranje za radno
mjesto administrator-hlagajnik/administratorica-blagajnica su sljedeći:

a) Zakon o ustanovama (Narodne novine, broj 76/93,29/97,47/99,35/08, 127119, 

151/22) 
b) Zakon o proračunu (Narodne novine, broj 144/21) 

c) Zakon o fiskalizaciji (Narodne novine, broj 89/25) 

d) Statut Pučkog otvorenog učilišta Ivanić-Grad (KLASA: 612-01117-02, URBROJ:
238/10-07 .. 17/02-3 od 23. studenoga 2017.), dostupno napoveznici:



https:l/www.pou-ivanic-grad.hr/wp­

content/up}oads/2019112/Statut POU Ivanic Grad 2017 ..pdf

e) Pravilnik o radu, unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Pučkog
otvorenog učilišta Ivanić-Grad (KLASA: 025-01/24··0211, URBROJ: 238-] 0-7-03-
24-2), dostupno na poveznici: https:l/www.pou-ivanic-grad.hrlwp­
contentluploads/2024/11!Pravilnik-o-radu-unutarnjem-ustroistvu-i-sistematizaciji­
radnih-miesta-Pu%C4%8Dkog-otvorenog-u%C4%8Diii%C5%Al ta­
Ivani%C4%87-Grad.pdf

Razgovor - intervju provodi Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja nakon
provedenog pisanog testiranja onim kandidatima/kandidatkinjama koji na pisanom
testiranju ostvare minimalno 5 od 10 bodova. S kandidatima koji ne ostvare minimalno
5 od 10 bodova na pisanom testiranju, neće se provoditi razgovor - intervju.

Kandidat/kandidatkinjana razgovoru - intervjuu može ostvariti ukupno 10 bodova, odnosno
maksimalan broj bodova koji može ostvariti kandidat/kandidatkinja na pisanom testiranju i
razgovoru - intervjuu je 20 bodova.

Nakon provedenog pisanog testiranja i razgovora - intervjua, a na osnovu priložene
dokumentacije Povjerenstvo utvrđuje rang-listu kandidata/kandidatkinjai sastavlja Zapisnik o
provedenom postupku koji dostavlja Ravnatelju Pučkog otvorenog učilišta Ivanić-Grad.

Povjerenstvo za provedbu postupka natječaja


